
แบบรายงานผลสรุปผลการนิเทศ 
ประเด็นการนิเทศ เรื่อง.................................................................................... ................................................... 
 
1. เกริ่นนำ  
(นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงานของสำนักงาน กศน. ประจำปี พ.ศ. 2565 ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นการ
นิเทศ) เขียนสรุปเป็นความเรียงให้ได้ใจความสำคัญ 
…………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
2. สภาพที่พบ (เขียนให้ครอบคลุมปัจจัย กระบวนการและผลผลิต (IPO) โดยให้ความสำคัญของนโยบาย
และจุดเน้นในปีนั้น ๆ) 
…………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
3. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จ   
…………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
4. ปัญหาอุปสรรค 
…………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
5. ข้อนิเทศต่อผู้รับการนิเทศ  (การให้ความรู้ วิธีการ หลักการ/เกณฑ์ แนวทางการปฏิบัติที่ถูกต้องต่อผู้รับ
การนิเทศในเรื่องท่ีนิเทศ) 
…………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
6. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
 6.1 ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา (ถ้ามี) 
 …………………………………………………..………………………………………………………………………………………… 
 6.2 ข้อเสนอแนะต่อสำนักงาน กศน.จังหวัด (ถ้ามี) 

…………………………………………………..………………………………………………………………………………………… 
 6.3 ข้อเสนอแนะต่อสำนักงาน กศน. (ถ้ามี) 

…………………………………………………..………………………………………………………………………………………… 
7. ภาพโครงการ/กิจกรรม ไม่เกิน 6 ภาพ หรือ ลิงค์ คิวอาร์โค้ด (ถ้ามี) 
 รูปภาพขนาดไม่เกิน.... งดการตกแต่งรูปภาพและใหมี้คำบรรยายใต้ภาพ 
…………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
8. ผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (ถ้ามี)  
  
…………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
 
 

*************************************** 


